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Art. 24. Sdo atribuigdes do Presidente:
1 - dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades da ECT;
1T - coordenar o planegjamento estratégico da ECT;

TII - exercer a representagdo institucional perante o Governo
e a sociedade de forma geral;

TV - manter o Conselho de Administragio e o Conselho
Fiscal informados sobre as atividades da ECT;

V - convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria-
Executiva;

VI - submeter a deliberagdo da Diretoria-Executiva a con-
cessdo de licencas e férias aos Vice-Presidentes;

VII - apresentar aos Conselhos de Administracdo e Fiscal os
resultados do exercicio findo;

VIII - coordenar a elaboragdo, em conjunto com a Diretoria-
Executiva, do plano anual de trabalho e do relatorio anual de gestio;

IX - expedir os atos de admissdo, designagio, promogdo, trans-
feréncia e dispensa de empregados, bem assim de nomeagdo e exo-
neragdo dos ocupantes das fungdes de chefia e demais fungdes de con-
fianga, de acordo com a legislagdo, este Estatuto e as normas da ECT;

X - assinar pela ECT, juntamente com um Vice-Presidente,
contratos, convénios, ajustes, acordos, ordens de pagamento, bem
como quaisquer outros atos que constituam ou alterem obrigacdes da
ECT, assim como aqueles que exonerem terceiros de obrigagdes para
com ela; e

XI - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes emanadas do
Conselho de Administragdo e da Diretoria-Executiva.

Paragrafo unico. As atribui¢des previstas nos incisos IX e X
poderio ser delegadas a empregados ou a outros 6rgaos da ECT, con-
forme critérios estabelecidos no regimento interno, mediante instru-
mento de mandato com fim especifico ou delegacdo de competéncia.

Art. 25. Sdo atribuigdes dos Vice-Presidentes:

T - supervisionar os resultados das atividades afetas a sua area
de atuagdo, nos termos do regimento interno da Diretoria-Executiva;

II - promover a qualidade e eficiéncia dos servigos de sua
drea de atuacdo;

§ 42 No caso de auséncia, o membro do Conselho Fiscal serd
substituido pelo respectivo suplente.

§ 52 No caso de vacancia ou ), 0 membro sup
ocupard o cargo até que seja indicado o novo conselheiro para com-
plementar o prazo restante.

§ 62 O Presidente do Conselho Fiscal podera solicitar a
Diretoria-Executiva a designagdo de pessoal qualificado para secre-
tariar o Conselho e prestar-lhe apoio técnico.

§ 72 Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exer-
cerdo seus cargos até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se
realizar aps a sua elei¢do, e poderdo ser reeleitos.

§ 82 Além das demais hipdteses previstas em lei, considerar-
se-d vaga a funcdo de membro do Conselho Fiscal que, sem causa
justificada, deixar de exercer suas atribui¢des por mais de duas reu-
nides consecutivas ou trés alternadas.

§ 92 As atividades do Conselho Fiscal reger-se-ao por este Es-
tatuto, por seu regimento interno e pela legislagao vigente aplicavel.

Art. 28. Somente podem ser eleitos para o conselho fiscal
pessoas naturais, residentes no Pais, diplomadas em curso de nivel
superior, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo, ou
que tenham exercido por prazo minimo de trés anos, cargo de ad-

1 el ¢
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lor de u de conselheiro fiscal.

§ 12 Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal, além das
pessoas enumeradas nos pardgrafos do art. 147 da Lei n® 6.404, de
1976, membros de 6rgdos de administracdo e empregados da ECT e
0 conjuge ou parente, até terceiro grau, de administrador da Empresa,
bem como pessoas que tenham conflito de interesses com os negdcios
da ECT.

§ 2¢ A remuneragio dos membros do Conselho Fiscal, além
do reembolso obrigatorio das despesas de locomogdo e estadia ne-
cessarias ao desempenho da fungdo, sera fixada pelo Assembleia
Geral, observadas as prescrigdes legais.

Art. 29. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo langadas
em livro de atas do proprio Conselho.

Paragrafo unico. Os pareceres e representagdes do Conselho
Fiscal, ou de qualquer um de seus membros, poderdo ser apresentados
e lidos na A bleia Geral, independ de publicagao e

ainda que a matéria ndo conste da ordem do dia.

Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:

T - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos

IIT - elaborar propostas de normas para do da Di-

retoria-Executiva;

IV - trabalhar em conjunto com os demais integrantes da
gestdo empresarial para a consecugdo dos objetivos e metas do pla-
nejamento estratégico; e

V - executar outras atribuigdes definidas pelo Conselho de
Administragio.

Art. 26. A representacdo judicial e extrajudicial, a cons-
tituigdo de mandatarios da ECT e a outorga de mandato judicial
competem, isoladamente, ao Presidente ou a qualquer dos Vice-Pre-
sidentes, nos limites de suas atribui¢des e poderes.

§ 12 Os instrumentos de mandato devem especificar os atos
ou as operagdes que poderdo ser praticados e a duragdo do mandato.

§ 22 Os instrumentos de mandato serdo validos ainda que o
seu signatario deixe de integrar a Diretoria-Executiva da ECT, salvo
se o mandato for expressamente revogado.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagao da ECT,
devendo funcionar em carater permanente, e serd integrado por trés
membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos anualmente
pela Assembléia Geral para o exercicio de suas atribuicdes sendo:

I - dois membros titulares e respectivos suplentes indicados
pelo Ministro de Estado das Comunicagdes

1I - um membro titular e respectivo suplente indicados pelo Mi-
nistro de Estado da Fazenda, como representantes do Tesouro Nacional.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal, em sua primeira reu-
nido, elegerdo o seu Presidente.

§ 22 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada
més, e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Pre-
sidente, por qualquer de seus membros ou pelo Conselho de Ad-
ministragao.

§ 32 As decisdes do Conselho Fiscal serio tomadas por
maioria simples.

adores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutérios;

1T - acc har a gestao f e patrimonial da ECT e
fiscalizar a execu¢do or¢amentaria, podendo examinar livros e do-
cumentos, bem como requisitar informagdes;

11T - opinar sobre o relatorio anual da administragdo, fazendo
constar do seu parecer as informagdes complementares que julgar
necessarias ou (teis;

TV - opinar sobre as propostas dos orgdos da administragio,
relativas a modificacdo do capital social, a planos de investimento ou
orcamentos de capital, distribuicdo de resultados, transformacdo, in-
corporagdo, fusdo ou cisdo;

V - dar ciéncia aos Orgdos de administracdo e, se estes ndo
tomarem as providéncias cabiveis, a Assembleia Geral, dos erros,
fraudes ou crimes que constatar no exercicio de suas atribui¢des, pra-
ticados em prejuizo dos interesses da ECT, para que sejam adotadas as
providéncias necessarias a prote¢do dos interesses da Empresa;

VI - acompanhar a execugdo do Plano Anual de Atividades
de Auditoria Interna;

VII - analisar, a0 menos trimestralmente, o balancete e demais
demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente pela ECT;

VIII - examinar as demonstra¢des financeiras do exercicio
social e sobre elas opinar; e

IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides
do Conselho de Administragao em que se deliberar sobre os assuntos
de que tratam os incisos IIT, TV e VIIL

§ 22 As atribui¢des e poderes conferidos por lei ou por este
Estatuto ao Conselho Fiscal ndo podem ser outorgados a outro 6rgdo
da ECT.

Art. 31. Os orgdos da administragdo sdo obrigados, por meio
de comunicagao por escrito, a colocar a disposi¢ao dos membros em
exercicio do Conselho Fiscal, no prazo de dez dias, copia das atas de
suas reunides e, dentro de quinze dias de sua elaboragdo, copia dos
balancetes e demais demonstragdes financeiras periddicas, bem como
dos relatorios de execugdo do orgamento.

CAPITULO X
DOS DEVERES E DA RESPONSABILIDADE
DE ADMINISTRADORES E CONSELHEIROS

Art. 32. O administrador deve exercer as atribui¢des que a lei e
o estatuto lhe conferem para lograr os fins e no interesse da ECT, sa-
tisfeitas as exigéncias do bem publico e da fungio social da Empresa.

Art. 33. O administrador deve servir com lealdade a ECT e
manter reserva sobre seus negocios, sendo-lhe vedado:

T - praticar ato de liberalidade a custa da ECT;

II - tomar por empréstimo recursos ou bens da ECT, ou usar
os seus bens, servigos ou crédito em proveito proprio, de sociedade
em que tenha interesse ou de terceiros;

IIT - receber de terceiros qualquer modalidade de vantagem
pessoal, direta ou indireta, em razdo do exercicio de seu cargo;

TV - usar, em beneficio proprio ou de outrem, com ou sem
prejuizo para a ECT, as oportunidades comerciais de que tenha co-
nhecimento em razdo do exercicio de seu cargo;

V - omitir-se no exercicio ou protegdo de direitos da ECT ou,
visando a obten¢do de vantagens para si ou para outrem, deixar de
aproveitar oportunidades de negocio de interesse da ECT;

VI - adquirir, para revender com lucro, bem ou direito que
sabe necessario a companhia, ou que esta tencione adquirir;

VII - intervir em operacdo em que, direta ou indiretamente,
sejam interessadas sociedades de que detenham participagao superior
a dez por cento do capital social; e

VIII - intervir em qualquer operagdo social em que tiver
interesse conflitante com o da ECT.

§ 12 O impedimento referido no inciso VII aplica-se, ainda,
quando se tratar de em que o administrador ocupe ou tenha
ocupado, em periodo imediatamente anterior a investidura na ECT,
cargo de gestdo.

§ 22 Os impedimentos referidos neste artigo incluem as de-
liberagdes que a respeito tomarem os demais conselheiros ou di-
retores, cumprindo ao administrador em situagdo de impedimento
cientificar seus pares e fazer consignar, em ata de reunido do Con-
selho de Administragdo ou da Diretoria-Executiva, a natureza e ex-
tensdo do seu interesse.

Art. 34. Sem prejuizo das vedacdes previstas em lei e neste
Estatuto, o conselheiro de inistragdo rep dos empre-
gados ndo participard das discussdes e deliberacdes sobre assuntos que
envolvam relagdes sindicais, remuneracdo, beneficios e vantagens, in-
clusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, e nas
demais matérias onde fique configurado o conflito de interesse.

Art. 35. O administrador ndo é pessoalmente responséavel
pelas obrigagdes que contrair em nome da ECT em virtude de ato
regular de gestdo, respondendo, porém, civilmente, pelos prejuizos
que causar, quando proceder:

T - dentro de suas atribuigdes ou poderes, com culpa ou dolo; e
1I - com violagdo da lei ou do estatuto.

§ 12 O administrador ndo é responsavel por atos ilicitos de
outros administradores, salvo se com eles for conivente, se negli-
genciar em descobri-los ou se, deles tendo conhecimento, deixar de
agir para impedir a sua pratica. Exime-se de responsabilidade o ad-
ministrador dissidente que faca consignar sua divergéncia em ata de
reunido do orgdo de administracdo ou, ndo sendo possivel, dela dé
ciéncia imediata e por escrito ao orgdo da administragdo ou ao con-
selho fiscal.

§ 22 Os administradores sdo solidariamente responsaveis pe-
los prejuizos causados em virtude do nao cumprimento dos deveres
impostos por lei para assegurar o funcionamento normal da ECT,
ainda que, pelo estatuto, tais deveres ndo caibam a todos eles.

§ 3¢ Respondera solidariamente com o administrador quem,
com o fim de obter vantagem para si ou para outrem, concorrer para
a pratica de ato com violacdo da lei ou do estatuto.

Art. 36. Os membros do Conselho Fiscal tém os mesmos
deveres dos administradores e respondem pelos danos resultantes de
omissdo no cumprimento de seus deveres e de atos praticados com
culpa ou dolo ou com violagdo da lei ou do estatuto.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal deverdo exercer suas
fungdes no exclusivo interesse da ECT; considerar-se-4 abusivo o
exercicio da fungdo com o fim de causar dano a Empresa, ou aos seus
acionistas ou administradores, ou de obter, para si ou para outrem,
vantagem a que ndo faz jus e de que resulte, ou possa resultar,
prejuizo para a ECT, a Unido ou os administradores.
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